
Regional 
Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

LLAMADO DE ATENCIÓN 

 
9311-FPI-FO-26 
 
Fecha: Agosto 2011 
Versión: 2 
 

 

 

 
FECHA: 12-11-2019 
 
PARA EL APRENDIZ: Diana Carolina Aguirre Cortez 
 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: cc 1107066742. 
 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnólogo en Gestión de Procesos Administrativos en salud 
 
N° DE FICHA: 1805177 
       
 
 
Aprendiz que durante la presentación de la evidencia de conocimiento de la fase de análisis del 
proyecto formativo no responde con los criterios de calidad solicitados para la sustentación en 
plenaria de grupo, a pesar que durante varias sesiones se realizaron acciones preparatorias 
donde evidenció la apropiación conceptual.   
 
Durante las acciones de formación en el proceso, se ha evidenciado compromiso, liderazgo y 
trabajo en equipo, sin embargo, en la presentación de la evidencia final no se evidenció, según 
los criterios asignados. 
 
En comité de evaluación y seguimiento extraordinario realizado con la coordinadora académica, 
se decide dejar en plan de mejoramiento por el término de un mes, contados a partir del momento 
de la concertación, el cual deberá presentar con carácter de evidencia de conocimiento. 
 
 
 
 

 
 
 
 

___________________            ______________________ ______________________ 
                         
Coordinador Académico                      Instructora                    Instructora                                                                           
 
 
 
 
Aprendiz _______________________________ 
 

CC. Carpeta del aprendiz 

 

 

 



Regional 
Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

LLAMADO DE ATENCIÓN 

 
9311-FPI-FO-26 
 
Fecha: Agosto 2011 
Versión: 2 
 

 

 

FECHA: 12-11-2019 
 
PARA EL APRENDIZ: Estefanía Vergara. 
 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: cc, 1144145645. 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnólogo en Gestión de Procesos Administrativos en salud 
 
N° DE FICHA: 1805177 
       
 
 
Aprendiz que durante la presentación de la evidencia de conocimiento de la fase de análisis del 
proyecto formativo no responde con los criterios de calidad solicitados para la sustentación en 
plenaria de grupo, a pesar que durante varias sesiones se realizaron acciones preparatorias 
donde evidenció la apropiación conceptual.   
 
Durante las acciones de formación en el proceso, se ha evidenciado compromiso, liderazgo y 
trabajo en equipo, sin embargo, en la presentación de la evidencia final no se evidenció, según 
los criterios asignados. 
 
En comité de evaluación y seguimiento extraordinario realizado con la coordinadora académica, 
se decide dejar en plan de mejoramiento por el término de un mes, contados a partir del momento 
de la concertación, el cual deberá presentar con carácter de evidencia de conocimiento. 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

___________________            ______________________ ______________________ 
                         
Coordinador Académico                      Instructora                    Instructora                                                                           
 
 
 
 
Aprendiz _______________________________ 
 

CC. Carpeta del aprendiz 

 

 

 

 



Regional 
Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

LLAMADO DE ATENCIÓN 

 
9311-FPI-FO-26 
 
Fecha: Agosto 2011 
Versión: 2 
 

 

 

FECHA: 12-11-2019 
 
PARA EL APRENDIZ: Harold Mendoza. 
 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: cc 16753516. 
 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnólogo en Gestión de Procesos Administrativos en salud 
 
N° DE FICHA: 1805177 
       
 
 
Aprendiz que durante la presentación de la evidencia de conocimiento de la fase de análisis del 
proyecto formativo no responde con los criterios de calidad solicitados para la sustentación en 
plenaria de grupo, a pesar que durante varias sesiones se realizaron acciones preparatorias 
donde evidenció la apropiación conceptual.   
 
Durante las acciones de formación en el proceso, se ha evidenciado compromiso, liderazgo y 
trabajo en equipo, sin embargo, en la presentación de la evidencia final no se evidenció, según 
los criterios asignados. 
 
En comité de evaluación y seguimiento extraordinario realizado con la coordinadora académica, 
se decide dejar en plan de mejoramiento por el término de un mes, contados a partir del momento 
de la concertación, el cual deberá presentar con carácter de evidencia de conocimiento. 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

___________________            ______________________ ______________________ 
                         
Coordinador Académico                      Instructora                    Instructora                                                                           
 
 
 
 
Aprendiz _______________________________ 
 

CC. Carpeta del aprendiz 

 

 

 



Regional 
Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

LLAMADO DE ATENCIÓN 

 
9311-FPI-FO-26 
 
Fecha: Agosto 2011 
Versión: 2 
 

 

 

FECHA: 12-11-2019 
 
PARA EL APRENDIZ: Manuel Morales. 
 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: cc 1130669515. 
 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnólogo en Gestión de Procesos Administrativos en salud 
 
N° DE FICHA: 1805177 
       
 
 
Aprendiz que durante la presentación de la evidencia de conocimiento de la fase de análisis del 
proyecto formativo no responde con los criterios de calidad solicitados para la sustentación en 
plenaria de grupo, a pesar que durante varias sesiones se realizaron acciones preparatorias 
donde evidenció la apropiación conceptual.   
 
Durante las acciones de formación en el proceso, se ha evidenciado compromiso, liderazgo y 
trabajo en equipo, sin embargo, en la presentación de la evidencia final no se evidenció, según 
los criterios asignados. 
 
En comité de evaluación y seguimiento extraordinario realizado con la coordinadora académica, 
se decide dejar en plan de mejoramiento por el término de un mes, contados a partir del momento 
de la concertación, el cual deberá presentar con carácter de evidencia de conocimiento. 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

___________________            ______________________ ______________________ 
                         
Coordinador Académico                      Instructora                    Instructora                                                                           
 
 
 
 
Aprendiz _______________________________ 
 

CC. Carpeta del aprendiz 

 

 

 
FECHA: 12-11-2019 



Regional 
Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

LLAMADO DE ATENCIÓN 

 
9311-FPI-FO-26 
 
Fecha: Agosto 2011 
Versión: 2 
 

 

 

 
PARA EL APRENDIZ: Diana Lorena Duque. 
 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: cc  31711815. 
 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnólogo en Gestión de Procesos Administrativos en salud 
 
N° DE FICHA: 1805177 
       
 
 
Aprendiz que durante la presentación de la evidencia de conocimiento de la fase de análisis del 
proyecto formativo no responde con los criterios de calidad solicitados para la sustentación en 
plenaria de grupo, a pesar que durante varias sesiones se realizaron acciones preparatorias 
donde evidenció la apropiación conceptual.   
 
Durante las acciones de formación en el proceso, se ha evidenciado compromiso, liderazgo y 
trabajo en equipo, sin embargo, en la presentación de la evidencia final no se evidenció, según 
los criterios asignados. 
 
En comité de evaluación y seguimiento extraordinario realizado con la coordinadora académica, 
se decide dejar en plan de mejoramiento por el término de un mes, contados a partir del momento 
de la concertación, el cual deberá presentar con carácter de evidencia de conocimiento. 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

___________________            ______________________ ______________________ 
                         
Coordinador Académico                      Instructora                    Instructora                                                                           
 
 
 
 
Aprendiz _______________________________ 
 

CC. Carpeta del aprendiz 

 

 

 
 
FECHA: 12-11-2019 
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Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

LLAMADO DE ATENCIÓN 

 
9311-FPI-FO-26 
 
Fecha: Agosto 2011 
Versión: 2 
 

 

 

 
PARA EL APRENDIZ: Brenda Muñoz. 
 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: cc 38602986. 
 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnólogo en Gestión de Procesos Administrativos en salud 
 
N° DE FICHA: 1805177 
       
 
 
Aprendiz que durante la presentación de la evidencia de conocimiento de la fase de análisis del 
proyecto formativo no responde con los criterios de calidad solicitados para la sustentación en 
plenaria de grupo, a pesar que durante varias sesiones se realizaron acciones preparatorias 
donde evidenció la apropiación conceptual.   
 
Durante las acciones de formación en el proceso, se ha evidenciado compromiso, liderazgo y 
trabajo en equipo, sin embargo, en la presentación de la evidencia final no se evidenció, según 
los criterios asignados. 
 
En comité de evaluación y seguimiento extraordinario realizado con la coordinadora académica, 
se decide dejar en plan de mejoramiento por el término de un mes, contados a partir del momento 
de la concertación, el cual deberá presentar con carácter de evidencia de conocimiento. 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

___________________            ______________________ ______________________ 
                         
Coordinador Académico                      Instructora                    Instructora                                                                           
 
 
 
 
Aprendiz _______________________________ 
 

CC. Carpeta del aprendiz 

 

 

 
 
 



Regional 
Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

LLAMADO DE ATENCIÓN 

 
9311-FPI-FO-26 
 
Fecha: Agosto 2011 
Versión: 2 
 

 

 

FECHA: 12-11-2019 
 
PARA EL APRENDIZ: Antonio Giraldo. 
 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: cc 16794547. 
 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnólogo en Gestión de Procesos Administrativos en salud 
 
N° DE FICHA: 1805177 
       
 
 
Aprendiz que durante la presentación de la evidencia de conocimiento de la fase de análisis del 
proyecto formativo no responde con los criterios de calidad solicitados para la sustentación en 
plenaria de grupo, a pesar que durante varias sesiones se realizaron acciones preparatorias 
donde evidenció la apropiación conceptual.   
 
Durante las acciones de formación en el proceso, se ha evidenciado compromiso, liderazgo y 
trabajo en equipo, sin embargo, en la presentación de la evidencia final no se evidenció, según 
los criterios asignados. 
 
En comité de evaluación y seguimiento extraordinario realizado con la coordinadora académica, 
se decide dejar en plan de mejoramiento por el término de un mes, contados a partir del momento 
de la concertación, el cual deberá presentar con carácter de evidencia de conocimiento. 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

___________________            ______________________ ______________________ 
                         
Coordinador Académico                      Instructora                    Instructora                                                                           
 
 
 
 
Aprendiz _______________________________ 
 

CC. Carpeta del aprendiz 

 

 

 
 



Regional 
Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

LLAMADO DE ATENCIÓN 

 
9311-FPI-FO-26 
 
Fecha: Agosto 2011 
Versión: 2 
 

 

 

FECHA: 12-11-2019 
 
PARA EL APRENDIZ: Willinter Escobar. 
 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: cc 1082688303. 
 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnólogo en Gestión de Procesos Administrativos en salud 
 
N° DE FICHA: 1805177 
       
 
 
Aprendiz que durante la presentación de la evidencia de conocimiento de la fase de análisis del 
proyecto formativo no asistió y no presentó una causa justificada por su ausencia.  En forma 
adicional ha presentado dificultades para el aprendizaje, que se evidencia en las actividades 
presentadas las cuales aún no cumplen con los criterios establecidos, a pesar de la voluntad y 
disposición actitudinal.   
 
En forma inicial se realiza llamado de atención verbal, solicitándole que asista al grupo de 
bienestar al aprendiz para solicitar ayuda frente a las dificultades de aprendizaje que presenta, 
sin embargo, después de un mes, aún no ha asistido, argumentando manejo del tiempo. 
 
En comité de evaluación y seguimiento extraordinario realizado con la coordinadora académica, 
se decide dejar en plan de mejoramiento por el término de un mes, contados a partir del momento 
de la concertación, el cual deberá presentar con carácter de evidencia de conocimiento. 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

___________________            ______________________ ______________________ 
                         
Coordinador Académico                      Instructora                    Instructora                                                                           
 
 
 
 
Aprendiz _______________________________ 
 

CC. Carpeta del aprendiz 


